Положение о виртуальном конкурсе
"Лучший сайт педагога"

Информация о конкурсе 
Система образования и современные условия обучения постоянно меняются. Развитие цифровизации в образовании связано с необходимостью применения новых информационных технологий. Наличие собственного сайта становится необходимостью для каждого современного педагога.
Личный сайт педагога:
- визитная карточка учителя, где можно рассказать о себе, своём образовании, профессиональных достижениях и педагогическом опыте, поделиться новостями и объявлениями;
- эффективный образовательный инструмент педагога, который позволяет активно применять в работе новые технологии, использовать возможности дистанционного обучения 24 часа в сутки, 7 дней в неделю;
- удобная площадка для размещения и хранения собственных материалов: рабочие программы, планы-конспекты уроков, полезные статьи и ссылки, списки учебной и методической литературы;
- актуальный ресурс для коммуникации с собственными учениками и их родителями;
- обмен опытом, обсуждение важных вопросов, повышение статуса в профессиональном сообществе, поддержание имиджа современного педагога;
-  важный ресурс, который обязательно учитывается при аттестации и участии в педагогических конкурсах, в том числе и «Учитель года».

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения, цели и задачи конкурса «Лучший сайт педагога» (далее Конкурс).
1.2. Конкурс проводится для педагогических работников общеобразовательных учреждений, учреждений дошкольного и дополнительного образования, подведомственных департаменту образования администрации города Перми.
2. Цель и задачи конкурса
2.1. - выявление, развитие профессионального мастерства педагогов, распространение передового опыта эффективного использования информационно-коммуникационных технологий.
- стимулирование творческой активности педагогов для создания и поддержки, образовательных сайтов, а также их содержательного наполнения и постоянного обновления;
- соблюдение принципов открытости, доступности образовательных ресурсов для всех категорий обучающихся, родителей и коллег;
- создание общедоступного банка методических материалов для педагогов, повышение информационной культуры педагогов и повышение престижа профессии.
3. Организация и проведение конкурса
3.1. Инициатором Конкурса является МАДОУ «Детский сад «Галактика» города Перми при содействии департамента образования администрации города Перми. 
Организатор и куратор конкурса МАУ СО «Дом учителя» города Перми.
3.2. Конкурс проводится на сайте «Личный кабинет педагога» http://skola59.ru
на платформе Конкурсы («Соревновательные системы»).
3.3. В Конкурсе принимают участие педагогические работники ОУ города, зарегистрированные на сайте «Соревновательные системы»
  http://konkurs-edu-perm.ru.
3.4. Конкурс проводится по следующим номинациям:
·  «Лучший сайт педагога» (воспитатель, педагог Дошкольного Образовательного Учреждения) 
· «Лучший сайт педагога» (педагог Учреждения Дополнительного Образования)
· «Лучший сайт педагога» (педагог Средней Общеобразовательной Школы, лицея, гимназии)
Один участник может принимать участие и загружать конкурсный материал только в одну из номинации в соответствии с его местом работы.
3.5. Для проведения Конкурса и подведения итогов создается экспертная комиссия, состоящая из специалистов МАДОУ «Детский сад «Галактика» города Перми и представителей организаторов конкурса.
3.6. Экспертная комиссия:
· утверждает заявку на участие в конкурсе при условии соблюдения всех требований положения;
· подводит итоги Конкурса, размещает информацию на сайтах инициатора и организатора, делает рассылку по ОУ.
3.7. Конкурс проводится с 03.02.2022 г. по 21.02.2022 г.:
- прием заявок и конкурсных материалов с 03.02.2022 г. по 14.02.2022 г.;
- работа экспертной комиссии с 14.02.2022 г. по 21.02.2022 г.;
- подведение итогов Конкурса и объявление результатов не позднее 24.02.2022 г. 


4. Требования к оформлению конкурсных материалов
4.1. На конкурс принимаются ссылки на личные сайты, соответствующие его теме, цели и задачам;
4.2. Для участия необходимо подать заявку и предоставить ссылку на личный сайт и краткое описание.
4.3. Участие в конкурсе индивидуальное. Один педагог может участвовать только в одной номинации.
4.4. При подаче заявки в поле «Описание» обязательна краткая информация о педагоге, специфике работы и даты создания личного сайта. Текст должен содержать не более 20 предложений. Описание должно содержать ссылку на личный сайт педагога. Личный сайт педагога должен быть авторским и уникальным.
4.5. Требования едины для всех номинаций:
-  на конкурс принимаются ссылки на личный сайт педагога. 
	Сайт должен содержать информацию о педагоге, методические разработки, полезные ресурсы и ссылки, достижения педагога. 
- педагог может представить только один сайт, который должен иметь адрес в Интернете со свободным доступом со стороны любого пользователя, оптимизирован по быстродействию и трафику. Автономные сайты, не имеющие адрес в Интернете, к Конкурсу не допускаются.

4.6. Все материалы	участников	публикуются после одобрения их    
администратором или модератором сайта в течении 2-х суток. 

5. Критерии оценки конкурсных материалов
5.1.	Критерии оценивания конкурсных материалов: 
	5.1.1. Дизайн сайта: оценивается внешний вид всего сайта, в том числе главной страницы, единый стиль сайта, наличие авторских идей разработчика, оригинальность оформления. Качество оформления, наглядность материала уникальность, творческий подход - 1-3 балла;
5.1.2. Содержание сайта: оценивается информация, представленная на сайте. Материал должен быть структурирован, кратко и четко изложен. Учитывается актуальность содержания информации, полезность, увлекательность материала, авторство статей. Сведения, представленные на сайте, должны быть достоверными. Соблюдение авторских прав (список источников) является обязательным. Своевременное обновление содержания конкурсного сайта подразумевает изменение информации соответствующих разделов не реже чем один раз в месяц. Инновационность: новизна и оригинальность образовательных и методических материалов, наличие образовательных онлайн-технологий (виртуальные уроки воспитательные мероприятия, тестирование, материалы для самообразования), собственных разработок для использования в образовательном процессе. Информативность материала, конкурсный материал обоснован, сформулирован ясно, грамотно, конкретно – 1-4 баллов; 
5.1.4. Технологичность: оценивается уровень удобства средств навигации, совместимость с различными типами браузеров и разрешающей способностью экрана, скорость загрузки, читаемости текстов, уровень технической новизны использованных средств, web-технологий, профессионализм использования инструментария. Использование разработчиком только лицензионного или бесплатно распространяемого программного обеспечения. Мобильность поправок и обновлений. Специальные средства сайта, дающие возможность сохранить информацию на информационный носитель посетителя или распечатать выбранный материал. Востребованность сайта: оценивается посещаемость сайта родителями, педагогами, наличие отзывов, комментариев и т.д. - 1-3 балла.
Сайт педагога будет оценен в соответствии с критериями учитывая специфику работы педагога (ОУ), его должность. 
6. Подведение итогов Конкурса
6.1. Оценка материалов и выбор победителей осуществляется конкурсной комиссией.
6.2. Любой пользователь может проголосовать за понравившийся материал.
6.3. По результатам конкурса будут определены 3 победителя (1, 2, 3 место) в каждой номинации.
6.4. Конкурсная комиссия своим решением может увеличить количество победителей.
6.5. Все участники конкурса, приславшие материалы на конкурс, получают
электронные сертификаты участников конкурса «Лучший сайт педагога» автоматически после подведения итогов экспертной комиссии.
6.6. Дипломы победителей будут отправлены не позднее 4 марта 2022 года на электронную почту, указанную в профиле сайта.
6.7. Промежуточные результаты, которые могут появится в процессе оценивания экспертами конкурсных работ, не действительны до момента подведения итогов конкурса.

7. Контактная информация
7.1. При возникновении проблем технического характера таких как:
- невозможность входа в личный кабинет;
- загрузки конкурсного материала и пр. необходимо обращаться по тел.:
+7(342) 293-64-41 или написать: skola59-help@yandex.ru.
7.2. [bookmark: _GoBack]Вопросы по конкурсу принимаются на почту: tatjana_klyueva1973@mail.ru
Контактное лицо, автор и инициатор конкурса – Клюева Татьяна Владимировна, воспитатель МАДОУ «Детский сад «Галактика» г.Перми. 
